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VISA-BASKETIN PELISAANNOT

Seura perustettiin vuonna 1993 jatkamaan Helsingin Visan ja Helsingin Kiri-60:n
perinteikdstd toimintaa. Tavoitteena oli luoda Helsingin pohjoiseen kantakaupunkiin
aktiivisesti toimiva ja taloudellisesti terveelld pohjalla oleva koripalloseura. Toimialueena
seuralla on pohjoinen kantakaupunki Vallilasta pohjoiseen, ts aluetta halkovan
Maékeldnkadun ja Tuusulantien molemmin puoliset alueet: Kapyld, Oulunkyld, Maunula,
Pakila, Paloheind, Torpparinméki, Pukinméki, Siltaméki ja Suutarila. Liséksi
maahanmuuttaja toimintaa on Visa-projektin toimesta Ité-Helsingissa Kany ry:n ja
Helsingin diakonissa laitoksen vetdmana.

Toimintaa on kehitetty resurssit huomioiden. Nuorisotoimintaan on joka vuosi saatu
mukaan uusia joukkueita. Koripalloseura ja -joukkue muodostavat tarkean roolin lapsen
ja nuoren oppimisprosessissa. Joukkueen kautta nuoret saavat koulun ohella mallin kodin
ulkopuolisen maailman asenteista ja arvoista. Ei siis ole lainkaan samantekevaa, millaisilla
arvoilla varustetut seurat ja valmentajat saavat osallistua lasten térkeimpien
kehitysvuosien kasvatukseen.

Visa-Basket tarjoaa nuorisotoiminnan liséksi myds aikuisten kilpa- ja harrastekoripalloa.
Seuralla on miehissd ja naisissa edustusjoukkueet, miehet 1. divisioona ja naiset 2.
divisioona tasolla.

1 Puheenjohtajan alustus pelisaannoille

Koripallo on koko valtakunnan alueella toimiva aktiivinen harrastus. Pelaaja ja tdmén
perhe sitoutuvat toimintaan pitké&janteisesti ja uhraavat aikaansa ja varojaan
harrastukselle. Seura, valmentajat ja joukkuetoverit ovat o0sa nuoren pelaajan
kasvuympadrist6d. Yhteisen vastuun tunteminen ja pelisddnnoistd sopiminen on tarkeéa
seurayhteison toiminnalle.

Visa-Basketin pelisdantéjen tarkoitus on selkeyttdd seuran ja joukkueiden toimintaa.
Pelisdantojen avulla seura haluaa kiinteyttda siséistd toimintaansa ja viestia jasenilleen ja
ulkopuolisille niistd toimintatavoista ja arvoista, jotka Visa-Basketille ovat térkeitd. Visa-
Basket kutsuu vanhemmat aktiivisesti mukaan seuratoimintaan. Palaute toiminnasta on
aina seurajohdolle tervetullutta. hallitus@visabasket.fi

2 Visa-Basketin tavoitteet

Visa-Basket ry on helsinkildinen koripalloilun erikoisseura, tavoitteena on tarjota nuorille
hyvd, ohjattu harrastus kohtuullisilla kustannuksilla. Pd&maarien ja tavoitteiden
saavuttamiseksi seura pyrkii ottamaan kaikki huomioon, luomaan parhaat mahdolliset
olosuhteet, sek& luomaan ilmapiirin jossa harrastaminen on hauskaa ja haasteellista, ja
jossa tapahtuu kehittymisté ja oppimista.

Jokaisen seuran valmentajan on turvattava pelaajien tasa-arvoinen harrastus puuttumalla
vélittdbmasti epékohtiin ja luotava pohja yksilon henkiseen kasvuun, sosiaalisuuteen ja
urheilullisen elaméntavan omaksumiseen.



Toiminnan kokonaisuuden ja jatkuvuuden kannalta on tarke&4, etté eri juniorijoukkueissa
pelaavien lasten vanhemmat ja muut toiminnassa mukana olevat saadaan ymmartamaan
ettd koripallo on lasta ja nuorta varten.

Tét4 voidaankin pitd4d koko seuran koripallotoiminnan keskeisimpdnd tavoitteena. Kun
urheiluseurassa suuri joukko ihmisid toimii yhdensuuntaisin tavoittein ja toiset huomioon
ottaen, voidaan lopputulosta yleensé katsoa iloisin silmin.

Seura ei aseta kilpailumenestys tavoitteita pelaajilleen tai joukkueilleen. Seuran nékemys
on se, ettd kilpailumenestys on lopputulos siit4, millaisia pelaajia joukkueissa on, miten
hyvin olosuhteet harjoittelulle on pystytty jarjestdmadn ja miten hyvdd valmennusta
pystymme pelaajillemme jérjestdmaan.

Visa-Basket tavoittelee Nuoren Suomen Sinettiseura ehdokkuutta joka on Suomen
Koripalloliiton ja Nuoren Suomen laatujérjestelma.

Seura on lahtenyt siitd, ettd Sinettiseurakriteerien mukaan toimiminen vie seuraa
eteenpdin. Lajiharjoittelun ja pelaamisen ohella korostetaan erityisesti lasten ja nuorten
kasvun ohjauksen merkitysta sek& monipuolisten liikunnallisten valmiuksien kehittamista.
Yleisind tavoitteina ovat yksilon henkinen kasvu, sosiaalisuuteen kasvaminen ja
urheilullisten eldméntapojen omaksuminen.

Tulevana Sinettiseurana toimiminen velvoittaa Visa-Basket:ia jatkuvasti toimimaan lasten
ehdoilla eri kehitysvaiheessa sekd tarkkailemaan ja kehittdmdin omaa toimintaansa.
Ohjaajien ja valmentajien kouluttaminen on tarked painopistealue.
www.nuorisuomi.fi/sinettiseurat

3 Seura ja sen hallinto

Seuran virallinen nimi on Visa-Basket ry ja kotipaikka Helsingin kaupunki. Seurasta
kdytetddn nimilyhennettd Visa-Basket.

3.1 Seuran yhteystiedot

Seuran toimisto sijaitsee osoitteessa Mékeldnkatu 58-60, 00510 Helsinki. Kaynti
toimistoon tapahtuu Elim&enkadun puolelta ja toimisto on rakennuksen 4. kerroksessa.

Seuran virallisena tiedotuskanavana toimivat kotisivut www.visabasket.fi.

Tietoa seurasta 16ytyy myos Suomen koripalloliitosta
(www.koris.net/1/linkit/suomalaiset_koripalloseurat/ - Helsinki), Helsingin
liikuntavirastosta (www.hel.fi/liv -> klikkaa liikuntaseurat) ja kannattaa seurata myos
Helsingin Uutiset —lehted (www.vantaansanomat.fi/medialehdet/esittely hu.html) ja
muita paikallislehtia.

3.2 Seuran vuosikokous

Seuran vuosikokous pidetddn sddntdjen mukaan vuosittain maaliskuun 15. paivaan
mennessa hallituksen tarkemmin méarddmana ajankohtana. Kokouksessa kasitelladn mm.
seuraavat asiat:



- esitetddn hallituksen kertomus seuran toiminnasta edelliseltd kalenterivuodelta;

- esitetdan tilinpaatos edelliseltd kalenterivuodelta ja tilintarkastajien lausunto;

- péadtetadn tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisest;

- vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd yleissuunnitelma
seuraavien vuosien toimintaa varten;

- vahvistetaan liittymis- ja jssenmaksun suuruus ;

- valitaan hallituksen puheenjohtaja;

- vahvistetaan hallituksen jasenten lukumadéard ja valitaan tdmdan péaatoksen
mukaisesti hallituksen muut jasenet

- valitaan tilintarkastajat ja varatilintarkastajat;

- valitaan seuran edustajat ja varaedustajat eri jarjestdjen ja yhteisojen kokouksiin;

Seuran kokouksiin voivat ottaa osaa kaikki seuran jasenet, mutta vain yli 15 vuotiailla on
kokouksessa aanioikeus.

3.3 Hallitus

Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vuosikokouksen paatoksen mukaisesti 5 - 8 muuta
jasentd. Hallitus kayttdd seuran vuosikokousten ulkopuolella suurinta patosvaltaa.
Hallitus valitsee téysi-ikédisten j&sentensd keskuudesta varapuheenjohtajan, sihteerin ja
rahastonhoitajan. Sihteeri ja taloudenhoitaja voidaan valita my6s hallituksen ulkopuolelta.
Hallituksen jésenend ei voi olla seuran paatoiminen tyontekija. Taman lisaksi hallitus voi
valita tarpeelliseksi katsomiaan toimihenkilGitd mm. valmennuspéaallikon.

Palautetta ja lisatietoja: hallitus@visabasket.fi ja www.visabasket.fi/Hallitus.htm

3.3.1 Puheenjohtajan tehtavat

e seuran vuosi-ilmoituksen tekeminen

e vuosikokouksen koolle kutsuminen

* hallituksen kokousten vetdminen

» valmentaja- ja pelaajasopimusten hyvéksyminen
» seurasiirtojen allekirjoittaminen

3.3.2 Varapuheenjohtajan tehtéavét

* puheenjohtajan avustaminen
* hallituksen kokousten vetdminen jos puheenjohtaja on estynyt

3.3.3 Rahastonhoitajan tehtavat

* seuran tilien hoitaminen
» seuralle tulevien laskujen maksaminen
» pelaajien seuramaksujen lahettdminen ja seuranta



3.4 Valmennuspaallikko

Seuralla on vamennuspaallikko, joka vastaa

* Vamentgasopimuksista

* Vamentgjien kehittamisesta

» Vamennuksellisissa ongel matapauksissa
» Uusien valmentagjien hankkimisesta

3.5 Valmentajakerho

Valmentajakerhon (Valker) tarkoituksena on tukea valmentajia tehtdvissaan seka yllapitaé
valmentajan tietoa ja taitoa valmentamisessa. Valker valitsee vuosittain toukokuun
kokouksessa kerholle puheenjohtajan ja sihteerin, jotka vastaavat kokouskutsuista ja
poytakirjojen laatimisesta. Kokouksia on noin 1 kk vélein. Kerhon kautta jarjestetaan
siséistd ja ulkopuolista koulutusta. Valmentajakerho hoitaa myds valmentajakierratystéa
seuran sisalla. Seuran valmentaja sitoutuu automaattisesti valmentajakerhon toimintaan ja
on velvollinen pitdmaan esitelmén jokaisesta valmentajakoulutustapahtumasta, jonka
seura on maksanut. Valmentajakerhossa laaditaan ja ké&sitellddn valmentajien vuosittaiset
koulutussuunnitelmat. Valmentajakerhon péatokset koskevat myos kokouksista poissa
olevia valmentajia.

Palautetta ja lisatietoja: valker@visabasket.fi ja www.visabasket.fi/Valker.ntm

3.6 Valmentajasopimukset

Seurajohto yhdessa valmennuspdéllikon kanssa pyrkii neuvottelemaan jokaisen
valmentajan kanssa valmentajasopimuksen. Sopimuksessa kdydaan lapi valmentajan
velvollisuudet ja oikeudet niin joukkuetta kuin seuraa kohtaan. Sopimuksessa selvitetdan
valmennuspalkkiot ja kulukorvaukset sek& sopimuksen pituus ja mahdollinen sopimuksen
purku.

Valkerin puheenjohtaja, yhdessé valmennuspéallikon kanssa, selvittda kirjallista kyselyé
apuna kéyttden helmikuun loppuun mennessé, ketk& joukkueenjohtajat ja valmentajat

aikovat jatkaa myoOs seuraavalla kaudella. Tdmd mahdollistaa sen, ettd henkiloston
muutos- / lisdystarpeet saadaan selville hyvissa ajoin.

3.6.1 Valmentajan ja vapaaehtoisten vakuutus

SLU:njaTUL:n kautta valmentgjat ja vapaaehtoi styontekijat ovat vakuutettuja
tapaturmia vastaan. Omavastuu naissa vakuutuksissa on 50 EUR.

3.7 Verkostoituminen

Seura pyrkii verkoistoitumaan myds muilla nuorisoa valistavilla toimilla.



3.7.1 Helsingin Diakonissalaitoksen yhteistyo

Hankkeen avulla vahvistetaan maahanmuuttajanuorten psyykkistd ja sosiaalista
selviytymistd suomalaisessa yhteiskunnassa, ehkéistaan syrjéaytymistd, péihteiden kayttoa ja
nuorten ajautumista sosiaaliseen toimintakyvyttomyyteen. Projekti toteutetaan tarjoamalla
ohjattua koripallotoimintaa ja liilkuntakerhotoimintaa.

Helsingin Diakonissalaitos ja Visa-Basket ry vastaavat yhdessa koripallotoiminnasta.
Kany ry on edelld mainittujen yhteistydkumppani ja toimii omana yksikkdonaan vetamalla
maahanmuuttajanuorille likkunta- ja koripallotoimintaa. Kany ry:n kautta pelaajia ohjautuu
Helsingin Diakonissalaitoksen koripallotoimintaan, jolloin nuoret saavat oikeuden
rekisteroitya Visa-Basket ry:n jaseniksi.

Projektin tavoitteena on saavuttaa 700-800 nuorta vuoden 2005 aikana, joista noin 50
lasta ja nuorta (4 joukkuetta) on Visa-Basketin kilpailutoiminnassa mukana.

Taman projektin vetdjind ovat Raimo Hakola, Olavi Salminen ja Petri Kobylin.
Lisatietoja: www.hdL.fi (klikkaa Maahanmuuttajat)

3.7.2 Elama on parasta huumetta yhteistyo

Visa-Basketin tavoitteena on kasvattaa pelaajat urheilulliseen eldméntapaan, johon eivét
kuulu alkoholin, huumeiden tai nuuskan kayttd eikd tupakointi. Ndmé& ovat kiellettyja
kaikissa seuran tilaisuuksissa. Ohjaajien, valmentajien ja joukkueenjohtajien vastuulla on
huolehtia asiallisesta ohjauksesta ja valvonnasta. Visa-Basket toimii yhteistydssé EOPH
projektin kanssa ja kouluttaa valmentajiaan myos télla osa-alueella.

Eldamd On Parasta Huumetta ry (EOPH) on uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton
jarjestd, joka tekee ennaltaehkéisevdd huumekasvatustyota koululaisten ja heidan
kanssaan toimivien aikuisten parissa.

Y hdistyksen toiminnan tavoitteena on saada nuori oivaltamaan, ettd elama maistuu
my6s ilman huumeita, ja tarjota vaihtoehtoja ja virikkeitd Yhdistys hakee
moralisoimatta nuorten kannanottoa siitd, kuinka nuori itse suhtautuu huumeisiin ja
kuinka reagoi, jos aineita tarjotaan.

Lisétietoja: www.eoph.fi

3.8 Tapahtumat

Tapahtumien tarkein tehtdvd on saada koko seura toimimaan yhdessa yhdensuuntaisin
tavoittein ja kaikki huomioon ottaen.

Seura jarjestdad kaudessa ainakin kaksi yhteistd tilaisuutta seuralaisille eli joulujuhlan ja
kevddn kauden paatostilaisuuden. Seuran joukkueet osallistuvat vuorotellen naiden
tapahtumien jarjestelyihin.

Muita mahdollisia tapahtumia ovat syyskauden avajaiset ja Visan péivan (22.1) tapahtuma.



3.9 Koripalloleiri

Seura jarjestaa kesékuussa koripallopainotteisen keséleirin.

4 Talous ja resurssit

Visa-Basket joukkueet huolehtivat itse rahoituksestaan ja Kkerddvat rahaa oman
joukkueensa aktiivisuuden mukaan. Seuran suosituksena on, ettd rahaa kerataén juuri
toimintaan tarvittava mé&drd. Yhdistyksen talous koostuu jasenmaksuista, Helsingin
kaupungin tuesta, muiden laheisten yhteistydkumppaneiden tuesta sekd mainostilan
myynnista.

4.1 Seura- ja jasenmaksut

Jokainen Visa-Basketin joukkue toimii omakustannusperiaatteella ja téltd pohjalta on
maéritelty pelaajilta perittdvat seuramaksut. L&htokohtana on, ett4 seuramaksulla katetaan
joukkuekohtaiset  valmentajakulut, salikustannukset, sarjamaksut ja otteluiden
tuomarikulut (nuorilla) sekd peliasukulut. Pelagjilta perittavét joukkueittain méaariteltavat
seuramaksut médrittelee hallitus vuosittain  viimeistdan eokuun akuun mennessa.
Seuramaksu siséltdd my6s 50 euron jédsenmaksun, jolla katetaan seuran yleisid
kustannuksia, joita ei suoranaisesti voida kohdistaa joukkueille ja lisdksi myds mm.
kesaharjoitusvuorojen kustannukset.

Seuramaksun suorittamalla on oikeus:

- osallistua seuran jarjestamiin harjoituksiin

- oikeus peliasujen kdyttoon otteluissa

- osallistua joukkueensa ottelutoimintaan

- saada seuralta tukea turnausten joukkuemaksuihin

- péastd maksutta miesten 1. divisioonan otteluihin.

- saada seuran 50% tuki leirimaksuissa, kun pelaa maajoukkueessa tai aluejoukkueessa
(24 joukossa).

Jos seurassa pelaa samasta perheestd useampi junioripelaaja, maksaa vain yksi lapsista
tdyden seuramaksun. Muut junioripelaajat saavat véhentdd 20 euroa normaalista
seuramaksusta.

Kesken kauden tulevien maksut: myéhemmin syyskaudella mukaan tulevat maksavat
seuramaksusta 75 % ja kevaalla mukaan tulevat maksavat seuramaksusta 50 %. Uusien
pelaajien osalta on kdytdssa yhden kuukauden maksuton kokeiluaika.

4.1.1 Koripalloliiton lisenssi

Seuramaksun liséksi jokainen on velvollinen huolehtimaan omasta pelaajalisenssistaan,
jonka maksut menevat Koripalloliitolle.

Lisenssi hankitaan netissa; www.koris.net/info/koripallolisenssi




4.1.2 Koripalloliiton vakuutus

Seuramaksun liséksi jokainen on velvollinen huolehtimaan omasta vakuutusturvastaan,
josta maksut menevét vakuutusyhtiolle.

4.2 Veikkauksen onlinepiste

Seuran talouden tukijalkana on Veikkauksen On Linepiste Kapylasséd K-Supermarket
Mustassa Pekassa. Palauttamalla pelikuponkinsa ko pisteeseen Veikkauksen suorittama
asiamiespalkkio ohjautuu kulujen jalkeen seuran toiminnan tueksi.

4.3 Sponsorointi

Jokainen joukkue voi halutessaan hankkia tukijoita toiminnalleen esimerkiksi myymaélla
mainostilaa nettisivulle, julkaisuihin, paitoihin tai lAmmittelyasuihin. Joukkue saa 70 % ja
seura 30 % mainostuloista. Mainos ei saa olla seuran tarkoitusperien vastainen. Hallitus
tulkitsee tarvittaessa mika on sopivaa.

4.4 Joukkueiden taloudenhoito

Visa-Basketin hallitus antaa joukkueille taloudenhoidon ohjeet. Niihin kuuluvat
pankkitilien kayttd, budjetointiohjeet ja tilinpaatosohjeet.

5 Kilpailu- ja harrastustoiminta

Visa-Basket tarjoaa nuorisotoiminnan liséksi myds aikuisten kilpa- ja harrastekoripalloa.
Seuralla on miehissd ja naisissa edustusjoukkueet, miehet 1. divisioona ja naiset 2.
divisioona tasolla. Seuralla on joukkueita eteldisen alueen sarjoissa tytdissa ja pojissa seka
naisissa ja miehissa.

Osalle Visa-Basketin pelaajista tarjoutuu tilaisuus jatkaa koripalloilua Visa-Basketin
edustusjuokkueissa. Muille pyritdédn mahdollisuuksien mukaan jarjestdmaéan seuran sisalta
pelaajan tasoinen joukkue. Seura tarjoaa pelaajilleen tilaisuuden aloittaa lastenohjaajana tai
valmentajana ja osallistua valmennus- tai tuomarikoulutukseen.

5.1 Joukkueen organisaatio ja toiminta

Visa-Basketin valmennus- ja Kkilpailutoiminta tapahtuu ikékausijoukkueissa. Jokainen
joukkue vastaa omasta toiminnastaan ja on velvollinen noudattamaan seuran s&antdja ja
hallituksen antamia ohjeita. Ik&luokkien joukkueet Kkilpailevat alueen sarjoissa ja
turnauksissa, joihin ilmoittautumisen ne hoitavat itse.

Joukkueen vanhemmat valitsevat keskuudestaan joukkueenjohtajan, rahastonhoitajan ja
huoltajat seké joukkueesta riippuen ndille tarvittavan maarén apuvoimia. Lastenohjaajien
ja valmentajien valinnan hyvaksyy seuran hallitus, valmennuspéallikon esityksesté. Kaikilla
joukkueilla tulee olla vastuuvalmentaja. Tavoitteena on se, ettd nuoremmissa, alle 10-
vuotiaissa, ikéluokissa olisi k&ytettavissd yksi valmentaja 5-6 pelaajaa kohti, joten
aktiivisten vanhempien toivotaan kutsuttaessa osallistuvan ohjaukseen vastuuvalmentajan
apuna. Vanhemmissa ik&luokissa valmennus muuttuu, vanhempien rooli ohjaajina



pienenee ja joukkueille pyritddn l6ytdmaan ulkopuolisia valmentajia. Valker valvoo
yhdessé hallituksen kanssa, ettd joukkueet noudattavat seuran yhteisia pelisdantoja.

5.1.1 Joukkueenjohtajan tehtavat

Joukkueiden on toimiakseen kunnolla hoidettava seuraavat tehtavét, joista
joukkueenjohtaja on vastuussa:

- joukkueen sisdinen tiedottaminen

- ottelujdrjestelyjen hoitaminen ja vierasotteluiden kyytien hoitaminen

- pelaajaluettelon yllapito

- yhteydenpito pelaajien vanhempiin

- joukkueen budjetin laatiminen yhdessa vastuuvalmentajan kanssa

- vanhempainkokouksien jérjestdminen, joissa paatetadn yhdessa joukkueen
pelisddnnoét vuosittain

- kausiohjelman teko ja leirien ja turnausmatkojen yms. tapahtumien organisointi

- mahdollisten omien turnausten jarjestdminen

- valmentajan ty6érauhan séilymisen takaaminen

Tarkempaa tietoa 16ytyy joukkueenjohtajan oppaasta
www.visabasket.fi/downloads/JoJo_1.4.pdf
Palautetta ja lisitietoja: jojo@visabasket.fi ja www.visabasket.fi/Jojot.htm

5.1.2 Vastuuvalmentajan tehtavéat

laatii kauden toimintasuunnitelman

laatii harjoituskohtaisen ohjelman

on lasndolovelvollinen joukkueen tapahtumissa
vastaa pelaajavalinnoista

vastaa peluuttamisesta

vastaa osaltaan joukkueen tyérauhan sdilymisesté

5.1.3 Joukkueiden talous

Joukkueet rahoittavat toimintansa itse kausimaksujen, tukijoiden ja erilaisten tempausten
avulla. Seuran rahastonhoitaja antaa ohjeet talousarvion laadinnasta ja tilikartan mallin.
Joukkueelle koottu raha on seuran omaisuutta eikd lopettava tai toiseen joukkueeseen
siirtyvé pelaaja saa sitd mukaansa. Talousarviot tulee toimittaa elokuun loppuun mennessé
eli joukkueen kausi on syyskuu-elokuu.

5.1.4 Vanhempaintoiminta

Vanhempien tehtdvéné on luoda joukkueen toiminnalle taloudelliset puitteet, seura vastaa
olosuhteiden tarjonnasta (salit + varusteet). Joukkueenjohtaja kutsuu vanhempain-
kokouksen koolle 3-4 kertaa vuodessa, kun on tarpeen kasitell4 talousarvio, hyvaksya tilit
ja keskustella tavoitteista ja tulevista tapahtumista. Seura toivoo, ettd keskustelu
joukkueen toiminnasta on vilkasta ja avointa eikd kuppikuntia synnytetd. Muista ettd hyva
joukkuehenki ulottuu myds vanhempiin.

Vanhempien tulisi opetella kannustamaan joukkuetta, yksittaisen pelaajan kannustaminen
tai moittiminen ei ole vanhempien tehtéva. Palautteen antaa valmentaja. Liséksi tulee
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kunnioittaa my0ds vastustajien pelaajia ja tuomareita. Vanhempien taytyy pyrkid
kannustamaan ja rohkaisemaan pelaajia niin voiton kuin tappion hetkelld.

5.1.5 Kummipelaajat

Seura tekee aikuisten edustusjoukkueen pelaajien kanssa pelaajasopimuksen, joka
sitouttaa pelaajan seuran toimintaan, aina véhintddn yhdeksi pelikaudeksi kerrallaan.
Samainen sopimus velvoittaa kummipelaajatoimintaan. Kummipelaaja sitoutuu olemaan
lasnd oman kummijoukkueen harjoituksissa ainakin kerran kuussa ja osallistumaan
kauden aikana muutamaan kotipeliin.

5.1.6 Peluuttaminen nuorten sarjojen otteluissa

Pelaamisen tulee olla mahdollisimman tasaista, niin ettd jokainen pelaaja saa terveena
ollessaan ja harjoituksiin aktiivisesti osallistuessaan kauden aikana saman maérén
peliaikaa. Nuorten SM-sarjoissa pelaavissa joukkuissa peluutus voi kuitenkin olla
epatasaisempaa, jos asiasta on sovittu joukkueen kesken. Silloin kun kaikki eivat voi
ottelussa pelata, valmentaja ilmoittaa etukdteen ketkd pelaajat ovat huilivuorossa.

5.1.7 Poissaolot

Poissaoloista on ilmoitettava valmentajalle etukateen ja mielelldén heti kun poissaolo on
tiedossa. Poissaoloihin suhtautuminen voi vaihdella joukkueittain ja pelisdantoja
tdsmennet&dn joukkueen sisélla.

5.1.8 Siirtyminen joukkueesta toiseen

Pelaaja voi siirtyd seuran sisélla joukkueesta toiseen, kun siihen on sopiva syy. Esimerkiksi
taito tai pelikokemuksen hankinta.

5.1.9 Siirtyminen seurasta toiseen

Jos pelaaja péattaa siirtyd toiseen seuraan sen toivotaan tapahtuvan kauden vaihtuessa
kesdn aikana. Siirtyva pelaaja tarvitsee siirtopaperin, joka hénelle voidaan antaa
siirtoaikojen puitteissa  edellyttden, ettd han on huolehtinut kausimaksuistaan
eroamiseensa asti ja palauttaa seuran varusteet. Siirron allekirjoittaa seuran puheenjohtaja
tai hdnen valtuuttamansa henkilo tarkistettuaan, ettd joukkueen puolesta siirrolle ei ole
estetta.

Jos seuraan tulee uusi pelaaja toisesta seurasta voi joukkueen valmentaja allekirjoittaa
siirtopaperin. Aktiivinen pelaajien varvdys muista seuroista on kuitenkin kiellettya.

Seurasiirtotietoa ja lomake:
www.koris.net/alueet seurat/etelainen_alue/kilpailutoiminnan_info (klikkaa seurasiirrot)

5.1.10 Suhde kouluun

Nuorten ikdluokkien pelaajilla koulunkdynti on ensisijainen tehtéva. Koripallo ei saa olla
tekosyynd koulutehtdvien laiminlydnnille. Vanhemmat voivat anoa ja opettajat antaa
vapaata koulusta, jos matkoihin tai leireihin tarvitaan koulupéivid. Joukkueenjohtaja voi
laatia anomuksen, jonka vanhemmat lapsen huoltajina allekirjoittavat.

11



5.1.11 Paéihteet ja huumeet

Visa-Basketin tavoitteena on kasvattaa pelaajat urheilulliseen eldméntapaan, johonka eivat
kuulu alkoholin, huumeiden tai nuuskan kaytto eikd tupakointi. Ndiden aineiden kayttod
on kiellettyd kaikissa seuran tilaisuuksissa. Ohjaajien, valmentajien ja joukkueenjohtajien
vastuulla on huolehtia aineiden k&ytdén valvonnasta ja epakohtiin puuttumisesta. Visa-
Basket toimii yhteistydssa EOPH projektin kanssa ja kouluttaa valmentajiaan myds talla
osa-alueella.

5.1.12 Kiusaaminen, rasismi ja vakivalta

Kiusaaminen alentaa joukkuehenked ja kiusaamistapauksiin tulee puuttua heti jos niit4
ilmenee.

Visa-Basket tekee rasismin vastaista yhteistyotd Helsingin diakonissalaitoksen kanssa eiké
rasististen kommenttien kayttoa voida hyvéksya seuran sisélla.

Vikivalta ei kuulu koripallokentille, eikd sitd saa sallia sen enempé&a harjoituksissa kuin
peleissakadn. On muistettava, ettd Visa-Basketin pelaaja edustaa seuraa myos joukkueen
ohjelman ulkopuolella ja hairitseva kayttdytyminen yhdistetddn helposti seuraan ja lajiin
kuuluvaksi. Tavoitteemme on ettd pelaajat voivat olla ylpeitd véreistdan ja varit ylpeitd
pelaajistaan kaikissa tilanteissa.

5.1.13 Peliuran paattyminen

Visa-Basket toivoo, ettd pelaaja osallistuu toimintaan aina pelikauden kerrallaan, silloin
toiminnan mitoittaminen ja vastuun kantaminen on helpompaa. Pelaamisen lopettaminen
tapahtuu ilmoittamalla siit4 joukkueenjohtajalle ja palauttamalla seuran varusteet.
Erdéntyneet kausimaksut on maksettava loppuun.

6 Seuran varusteet

6.1 Peli-asut ja harjoituspaidat

Visa-Basket tarjoaa kaikille junioripelaajilleen peliasut. Peliasujen hankinta tapahtuu
keskitetysti seuran varustevastaavan kautta. Joukkueen tulee maksaa pantti peliasuista
mikd maksetaan takaisin kun peliasut luovutetaan kauden lopussa. Peliasuja saa kéyttaa
vain otteluissa.

Visa-Basketin peleissd saa esiintyd vain seuran edustusasussa. Hallitus paattaa pelipaidan
mallin ja kaikki joukkueet ovat velvollisia kayttdm&dn sitd. Joukkueet hankkivat ja
valitsevat itse harjoituspaidat.

6.2 Seuran logo

Hallitus pé&éttdd seuran logosta. Kaikki joukkueet voivat kayttdd hyvéksyttyd logoa
julkaisuissa, tiedotteissa ja muissa joukkueen toimintaan liittyvissd yhteyksissa.
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6.3 Fanituotteet

Seuralla on fanituotteita, joita voi tilata fanituotevastaavalta. Fanituotevastaava tilaa
kauden alussa my6s Visa-Basket viirejd, pinssejd, tarroja yms., joita joukkueet voivat ostaa
omakustannushintaan turnauksiin ja muihin tapahtumiin.

Lisatietoja: www.visabasket.fi/fruit of loom/fanisivu.htm

7 Turnaukset ja leirit

Seuran juniorijoukkueet osallistuvat varsin laajasti eri turnauksiin Suomessa ja maailmalla.
Kannustaakseen joukkueita t&ssd toiminnassa on tarpeellista luoda yhtendinen jarjestelméa
kaikille seuran juniorijoukkueille.

Turnaussuunnitelmat on toimitettava Valkerille syksyn osalta elokuun loppuun mennessa,
kevédn osalta joulukuun loppuun mennessé ja kesan osalta huhtikuun loppuun mennessa.

7.1 Visa-Basketin joukkueiden jarjestamat turnaukset

Joukkueen jarjestéesséd turnauksen se saa muiden osallistujien maksamat turnausmaksut,
joilla se kattaa turnauksen jérjestdmisestd aiheutuvat turnauskulut. Mahdollisen ylijadvan
osuuden joukkue saa pitaa itsellddn kaytettdvaksi omaan toimintaansa. Alijaddman kattaa
joukkue omista tuotoistaan. Turnauksen muut tuotot (buffet) joukkue saa pitéd itselld&n
omaan toimintaansa kaytettdvaksi. Turnauksen jdrjestdmisoikeudesta paatetddn Valker
kokouksissa.

7.2 Kotimaiset tai ulkomaiset turnaukset ja leirit

Seura maksaa jokaisen juniorijoukkueen osalta joukkuemaksun 1 — 2 turnaukseen per
sarjakausi. Valker kokous paattad, mitkd turnaukset hyvaksytadn seuran kustannuksen
piiriin.

Joukkue voi anoa hallitukselta my6s turnausten joukkuemaksun suuruista avustusta

leiritoimintaan, mikali turnauksiin ei olla menossa.

Muut turnauksista ja leireistd aiheutuvat kustannukset joukkue maksaa itse omilla
tuotoillaan tai pelaajilta kerattavilla osaanottomaksuilla.

8 Toiminnan seuranta ja palaute

Visa-Basketin ~ toiminnasta ~ voi  antaa  jatkuvaa  palautetta  osoitteeseen
hallitus@visabasket.fi tai seuran kotisivujen palaute osoitteeseen visabask@visabasket.fi.
Valmentajakerholle ja joukkueenjohtajille palaute menee osoitteella valker@visabasket.fi
sekd jojo@visabasket fi.

Hallitus 1&dhettdd my0ds kauden lopulla palautekyselylomakkeen vanhemmille ja pelaajille.
Valmentajakerho tekee yhteenvedon palautteesta ja raportoi siitd seuran hallitukselle.
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